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BAGIMSIZ DENETIM ve YEMINLI MALI MUSAVIRLIK A,

SIRKULER NO: YORDAM-2013/S-20 IST. 16.01.2013

ODENEN $AHIS SIGORTA PRIMLERININ HIiZMET ERBABI UCRETINE VE
TICARI KAZANCA ETKISI

Bilindigi gibi mevzuatta yapilan degisiklikle, 1 Ocak 2013 tarihinden itibaren uygulanmak
uzere; Bireysel emeklilik sistemi ve sahis sigortalarina iliskin 6denen prim ve katki paylarinin
iicret vergi matrahi ile ticari kazangtaki gider etkisinde degisiklikler meydana gelmistir. Is bu
sirkulerimizde konuya iliskin aciklamalari icermektedir. (Konuya iliskin Maliye
Bakanlgi’nca yayimlanan 23.10.2012 tarih ve GVK-85/2012-7 sayili sirkllerdeki 6zel sigorta
islemlerine iliskin ayrintili agiklamalara da basvurulabilir.)

G.V.K. ’'nun

Indirilecek Giderler Bashkli 40. maddesinde ; 9. Isverenler tarafindan icretliler adina
bireysel emeklilik sistemine 6denen katki paylari (isverenler tarafindan bireysel emeklilik
sistemine Odenen ve (cretle iliskilendirilmeksizin ticari kazancin tespitinde gider olarak
indirim konusu yapilacak katki paylarinin toplami, édemenin yapildigi ayda elde edilen
ucretin %15'ini ve yillhik olarak asgari Gcretin yillik tutarini asamaz. Gerek isverenler
tarafindan bireysel emeklilik sistemine 6denen katki paylari, gerekse bu Kanunun 63 Unci
maddesinin birinci fikrasinin (3) numarali bendi kapsaminda indirim konusu yapilacak prim
ddemelerinin toplam tutari, 6demenin yapildigi ayda elde edilen cretin %15'ini ve yillik
olarak asgari ucretin yillik tutarini asamaz.).

Gergek Ucretlerden Yapilacak indirimlerin Yer Aldigi 63. maddesinde ; 3. Sigortanin
Tirkiye'de kain ve merkezi Turkiye'de bulunan bir emeklilik veya sigorta sirketi nezdinde
akdedilmis olmasi sartiyla; Gcretlinin sahsina, esine ve kigik cocuklarina ait hayat sigortasi
poligeleri icin hizmet erbabi tarafindan ddenen primlerin %50'si ile 6lum, kaza, saglk,
hastalik, sakatlik, issizlik, analik, dogum ve tahsil gibi sahis sigorta policeleri icin hizmet
erbabi tarafindan édenen primler (indirim konusu yapilacak primler toplami, 6dendigi ayda
elde edilen Gcretin %15'ini ve yillik olarak asgari Ucretin yillik tutarini asamaz. Bakanlar
Kurulu bu bentte yer alan oranlari yarisina kadar indirmeye, iki katina kadar artirmaya ve
belirtilen haddi, asgari tcretin yillik tutarinin iki katini gegmemek Uzere yeniden belirlemeye
yetkilidir.)

Onemli; Burada édenen primlerin gerek ticari kazang matrahindan gerekse ticret matrahindan
vergiye tabi tutulmadan indirilmesi tcretliye ilgili ayda yapilan 6demenin %15 “i ile sinirhdir.
Ayrica bir de yillik sinirlama getirilmis olup, 6ncelikle aylhik sinirlama(ticretin%15’i) dikkate
alinip yapilan indirimlerin toplaminin da asgari Ucretin yillik toplamini asmamasi gerekir.
Ucret geliri yiiksek olanlarin indirimlerinde bu sinirlamalar ilk aylarda veya yilin ortasinda
tamamlanabilir. Yillik sinirlama tamamlandiktan sonra artik gerek ticari kazanctan gerekse
ucretten vergisiz indirim yapilamaz.

Bu hikumler uyarinca, isveren veya calisanin kendisine, esine ve kicuk gocuklarina
ait sigorta primlerinin gayri safi cret tutarindan indirilebilmesi icin ;
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- Sigorta sirketinin Tlrkiye'de kain ve merkezinin Turkiye'de olmasi,

- Sigorta mukavelesinin bu nitelikteki sirketlerle yapiimasi,

-Sigorta priminin édenmis oldugunun, sigorta sirketi tarafindan verilen fatura veya
makbuzla belgelendirilmesi,

gerekmektedir.

Yukaridaki Kanun Huakumlerini, Primlerin Isveren Ve Personelin Kendisi
Tarafindan Odenmesi Durumlarina Gore Yapilacak Indirimlerin
Aciklamasi

1. isverenler Tarafindan Ucretliler Adina Odenen Ozel Sigorta Primleri
1.1. Bireysel Emekililik Sistemine Odenen Katki Paylari

Bu kapsamda indirim konusu yapilabilecek tutarin toplami, 6demenin yapildi§i ayda elde
edilen ucretin %15'ini ve yillik olarak asgari tcretin yillik tutarini asamayacaktir.

Ornegin; isveren tarafindan personel X igin ocak ayinda 400,-TL bireysel emeklilik katki pay
6denmistir. Personelin Ucreti ayhk 2.000,-TL. ise (2.000,-TL.x0.15=) 300,-TL. 0zel bireysel
emeklilik ve diger sigorta primlerinde sinir olarak goriilecektir. isveren tarafindan 6denen
400,-TL katki pay! tutarinin ise sadece 300 TL'lik kismi tcretle iliskilendirilmeksizin ticari
kazancin tespitinde gider olarak indirilecektir. isveren tarafindan édenen ancak Gelir Vergisi
Kanununun 40/9 uncu maddesi uyarinca indirilemeyen 100 TL ise (cret olarak stopaj yoluyla
vergilendirilmek suretiyle ticari kazancin tespitinde dikkate alinabilecektir.

1.2. Sahis Sigorta Prim Odemeleri

Sahis sigorta primleri; birikim priminin alindigi hayat sigortasi policeleri, 6l1im, kaza, saglik,
hastalik, sakatlk, issizlik, analik, dogum ve tahsil gibi sahis sigorta policeleri icin isveren
tarafindan 6denen primlerden olusmaktadir.

Isverenlerce ddenen bu tir sahis sigorta primleri, isle ilgili olarak ticari kazancin elde
edilmesi ve idame ettirilmesi icin 6denen Ucret kapsaminda oldugundan oncelikle Ucretin
matrahina ilave edilerek stopajli olarak vergilendirilmesi sonrasinda Gelir Vergisi Kanununun
40 nci maddesinin (1) numarali bendi cercevesinde Ucretin icinde yer almis genel gider
olarak indirim konusu yapilabilecektir.

1.3. Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu Kapsaminda Prime
Esas Kazang

5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu’nun 80. Maddesinin b)
fikrasinda;....isverenler tarafindan sigortalilar icin 6zel saglik sigortalarina ve bireysel
emeklilik sistemine 6denen ve aylik toplami asgari Ucretin %30’unu gecmeyen 0zel saglik
sigortalari ve bireysel emeklilik katki paylari tutarlari, prime esas kazanca tabi tutulmaz.
denmektedir. Sonu¢ olarak yukarida yer alan 0zel sigorta prim tutarlarinin ayrica Sosyal
Sigortalar kapsaminda incelenmesi ve yapilan 6demeler asgari lcretin %30’unu gegiyor ise
gecen tutarin da sigorta priminin matrahindan indirilmemesi gerekir.
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Ornegin: yukarida verilen 6rnekte isveren tarafindan 400,-TL bireysel emeklilik katki payi
6denmistir. 2013 ilk alti ayinda asgari Ucretin brdt tutari 978,60TL olup, SGK primine esas
kazanctan indirim konusu yapilabilecek tutar (978,60x0,3=)293,58TL dir. Odenen tutardan
(400-293,58=) 106,42TL si sgk primi matrahina ilave edilerek dikkate alinacaktir.

2. Personel Tarafindan Odenen Ozel Sigorta Primleri
2.1. Bireysel Emekililik Sistemine Odenen Katki Paylari

Ucretli tarafindan bireysel emeklilik sistemine 6denen katki payi tutari 01.01.2013 tarihinden
itibaren hicbir surette vergiye tabi ticret matrahindan indirilemeyecektir.

2.2. Sahis Sigorta Prim Odemeleri

01.01.2013 tarihinden itibaren, vergiye tabi Ucret matrahinin tespitinde, bireysel emeklilik
disinda kalan sahis sigortalari igin 6denen primlerin elde edilen tcretin % 15'ine kadar olan
kismi tcret matrahinin tespitinde indirilebilecektir.

indirilecek sigorta primleri;

- Ucretlinin sahsina, esine ve kiiclik ¢ocuklarina ait birikim priminin alindigi hayat sigortasi
poligeleri i¢in hizmet erbabi tarafindan 6denen primlerin %50'si ile

- Oliim, kaza, saghk, hastalik, sakatlik, issizlik, analik, dogum ve tahsil gibi sahis sigorta
policeleri icin hizmet erbabi tarafindan 6édenen primlerden

mutesekkildir.

indirim konusu yapilacak primlerin toplami, 6dendigi ayda elde edilen iicretin %15'ini ve
yillik olarak asgari Ucretin yillik tutarini asamayacaktir. Yil icinde asgari Ucret tutarinda
meydana gelebilecek degisiklikler, indirim yapilacak tutarlarin hesabinda dikkate alinacaktir.

indirim konusu yapilacak prim tutarinin tespitinde esas alinacak Ucret, isveren tarafindan
calisana hizmeti karsiliginda 6denen aylik (maas), prim, ikramiye, sosyal yardimlar ve zamlar
gibi vergiye tabi surekli nitelikteki 6demelerin brut tutarlarinin toplami olacaktir. Gider
karsihgi olarak 6denen tutarlar (yapilan gergek bir giderin karsiligi olsun olmasin) dikkate
alinmayacaktir.

Ornek: Oteden beri sahis sigorta primi 6deyen ve Kasim 2013 doneminde bireysel emeklilik
sistemine Katilan bir Gcretlinin 6dedigi katki payl ve sahis sigorta prim tutarlarina iliskin
bilgiler asagidaki gibidir.

Aylik Brit Ucret 5.000 TL
Isveren Tarafindan Bireysel Emeklilik Sistemi Katki Payi Odemesi 300 TL
Bireysel Emeklilik Sistemi Katki Payr Odemesi(Ucretli) 300 TL
Sahis Sigorta Primi Odemesi 400 TL
Es Adina Sahis Sigorta Primi Odemesi 400 TL
Onceki Dénemlerde (Ocak-Ekim/2013) indirim Konusu Yapilmis Topl. Tutar 2.500 TL
Brut Ucretin %15’ 750 TL
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Ucretlinin, sahis sigortalari icin ddedigi toplam 800 TL'nin 750 TL'lik kismi (briit ticretinin
%15'1) gelir vergisi matrahinin hesaplanmasinda indirim konusu yapilabilecektir.

Bu bilgilere gore, tcretli tarafindan bireysel emeklilik sistemine 6édenen 300,-TL tutarindaki
katki pay! vergiye tabi icret matrahindan indirilemeyecek, isveren tarafindan ddenen 300,-TL
katki payr %15’lik sinirlama asilacag! igin ancak briit Ucrete ilave edilip stopaj yoluyla
vergilendirilmek suretiyle ticari kazancin tespitinde dikkate alinabilecektir.

3. Diger Hususlar

%15 Indirimde iicret matrahinin tespitine 6ncelik verilmesi durumunda, Ucretli tarafindan
6denen sahis sigortasi prim tutari esas alinacaktir.

"Cocuk" veya "kii¢lk cocuk” tabiri, mukellefle birlikte oturan veya mikellef tarafindan
bakilan (nafaka verilenler, evlat edinilenler ile ana veya babasini kaybetmis torunlardan
mikellefle birlikte oturanlar dahil) 18 yasini veya tahsilde olup 25 yasini doldurmamis
cocuklari, "es" tabiri ise, aralarinda yasal evlilik bagi bulunan kisileri ifade eder.

Konut, tasit ve tlketici gibi kredilerin kullanimi sirasinda bu kredilere bagh olarak ilgili
bankalarca yapilan hayat sigortasi policelerine iliskin 6denen primler, Gelir Vergisi
Kanununun 63 ncl maddesinin birinci fikrasinin (3) numarali bendinin uygulamasinda
indirim olarak dikkate alinabilecektir.

Sonug olarak;

- Personel tarafindan 6denen bireysel emeklilik katki paylari hicbir sekilde tcret
matrahindan indirim konusu yapilmayacak, diger sahis sigorta primleri ise ilgili ay
ucretinin %15 ‘i oraninda sinirh olarak indirim konusu yapilabilecektir.

- Isveren tarafindan 6denen bireysel emeklilik katki pay! ticretlinin briit matrahinin
%15 ‘i oraninda genel gider olarak(GVK’nu Md. 40/9) indirim konusu yapilacak, asan
kismi ise brut Ucrete ilave edilerek vergilendirilecektir.

- Yullik Sinirlama: Yukarida yer alan %15 oranindaki aylik indirim sinirlamalarinin
disinda; bir takvim yili iginde ticari kazang veya tcret matrahindan indirilecek prim
tutarlari asgari Ucretin yillik toplamini gecemez.

- Isveren tarafindan odenen diger sahis sigorta primleri ise briit iicrete ilave edilerek
stopaja tabi olacak, bu brut Gcret tutari ise ticari kazancin tespitinde (GVK Md. 40/1)
genel gider olarak dikkate alinacaktir.

- SGK primine esas kazang hesaplamasinda her iki sigorta priminin ayri ayri veya
toplam olarak aylik tutarlarinin asgari ticretin %30 ‘unu asan kismi da Ucret olarak
dikkate alinacaktir.

SAYGILARIMIZLA,...
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